УТВЕРЖДЕН

Приказом начальника Департамента по молодежной политике, физической культуре и спорту Томской области 

от 29.08.2008 № 124
РЕГЛАМЕНТ
работы Департамента по молодежной политике, физической культуре
и спорту Томской области
Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1. Департамент по молодежной политике, физической культуре и спорту Томской области (далее – Департамент) является исполнительным органом государственной   власти Томской области, входящим в систему исполнительных органов государственной власти Томской области и финансируемых за счет средств областного бюджета. 
Департамент обладает правами юридического лица, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевой счет в Департаменте финансов Томской области, печать с изображением государственного герба Российской Федерации, иные печати, штампы и бланки со своим наименованием.

Статья 2. Департамент осуществляет свои полномочия в рамках своей компетенции в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, Федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом (Основным Законом) Томской области, законами Томской области, правовыми актами Губернатора Томской области и Администрации Томской области, а также Положением о Департаменте, утвержденным постановлением Губернатора Томской области.

Статья 3. Департамент возглавляет начальник Департамента назначенный на должность и освобождаемый от должности Губернатором Томской области (далее - Начальник Департамента).

Статья 4. Начальник Департамента по вопросам, отнесенным к его компетенции, издает приказы и распоряжения, которые вступают в силу с момента их подписания, если иное не определено в самом документе.

Раздел II. СТРУКТУРА ДЕПАРТАМЕНТА

Статья 5. Структура Департамента включает: начальника Департамента, двух заместителей Начальника Департамента,  начальников  отделов  и  их  подчиненных,  структурные подразделения.

Статья 6. Начальник Департамента руководит на основе единоначалия деятельностью Департамента и несет персональную ответственность за достижение им целей, задач и осуществление его функций.

Статья 7. В случае временного отсутствия Начальника Департамента его обязанности осуществляет один из его заместителей, в порядке, установленном актами Департамента.

Статья 8. Число заместителей и начальников отделов Департамента устанавливается в соответствии со схемой управления отраслью. Начальники отделов выполняют функции в соответствии с распределением обязанностей, установленных Начальником Департамента.

Статья 9. Состав Департамента формируется Начальником Департамента в пределах штатной численности, утвержденной Губернатором Томской области.
В структуре Департамента на основании приказа Начальника Департамента создаются отделы,  непосредственно  подчиненные Начальнику Департамента.       
Статья 10. Должностные регламенты сотрудников Департамента утверждаются Начальником Департамента в соответствии с Положением о Департаменте.
Раздел III. ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ ДЕПАРТАМЕНТА
Статья 11. Работа Департамента строится на основе перспективных (3-х летних, годовых, квартальных) и текущих (ежемесячных) планов.

Перспективные планы разрабатываются на основе предложений всех отделов Департамента и утверждаются Начальником Департамента за 15 дней до начала планируемого периода. Заместители Начальника Департамента, начальники отделов вносят в организационно-аналитический отдел свои предложения в письменной форме, с указанием наименования проводимого мероприятия, даты и места его проведения, количества участников, в том числе и иногородних, не позднее, чем за 20 дней до начала планируемого периода
Статья 12. Текущее планирование осуществляется отделами посредством разработки ежемесячного плана работы Департамента, который утверждается Начальником Департамента. Заместители Начальника Департамента, начальники отделов не позднее, чем 18 числа предыдущего месяца вносят в организационно-аналитический отдел свои предложения в письменной форме, с указанием наименования проводимого мероприятия, даты и места его проведения, количества участников, в том числе и иногородних.

Статья 13. Перспективные и текущие планы работы направляются заместителю Губернатора Томской области по социальной политике, Начальнику Департамента государственной гражданской службы Администрации Томской области в срок до 20 числа предыдущего месяца.

Статья 14. Контроль за выполнением перспективных и текущих планов работ Департамента осуществляет организационно-аналитический отдел Департамента. 
Раздел IV. СОВЕЩАТЕЛЬНЫЕ И КОНСУЛЬТАТИВНЫЕ ОРГАНЫ ДЕПАРТАМЕНТА
Статья 15. Для оперативного рассмотрения наиболее важных вопросов управления физической культуры, спорта и молодежной политики Департаментом создаются рабочие группы. Порядок их работы, цели и задачи, функции и полномочия, порядок принятия ими решений определяются положениями об указанных органах. Положения о работе и состав данных органов утверждаются приказом Начальника Департамента или лица, его замещающего.
Статья 16. Для рассмотрения вопросов межотраслевого регулирования в сфере молодежной политики, физической культуры и спорта в Департаменте создан совещательный орган - Коллегия Департамента по молодежной политике, физической культуре и спорту Томской области (далее – Коллегия). Состав Коллегии утверждается приказом Начальника Департамента.
Статья 17.  Заседания Коллегии проводятся два раза в год.
Статья 18.  Организация подготовки проектов постановлений к заседаниям возлагается на организационно-аналитический отдел Департамента.

Статья 19. Проекты повестки заседаний коллегии формируется организационно-аналитическим отделом. 

Проекты документов, подготовленные отделами Департамента в соответствии с требованиями настоящего Регламента, за 7 дней до установленной даты проведения заседания коллегии представляются   в   организационно-аналитический отдел.

Вопросы, по которым проекты постановлений не представлены в установленные сроки, включаются в повестку заседания коллегии только с разрешения Начальника Департамента.

После рассмотрения на заседании коллегии проекты документов в трехдневный срок дорабатываются и вносятся на утверждение Начальнику Департамента.

Статья 20. Членам Коллегии и при необходимости другим участникам заседаний Коллегии проекты документов направляются не позднее 3 дней до проведения заседаний.

При проведении заседаний коллегии установлен следующий регламент:

- докладчикам предоставляется до 30 минут;

- содокладчикам до 10 минут. 
Раздел V. КООРДИНАЦИЯ ТЕКУЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕПАРТАМЕНТА
Статья 21. Для координации текущей работы и оперативного решения вопросов проводятся аппаратные совещания. Состав их участников определяется Начальником Департамента или его заместителями по поручению Начальника Департамента.

Организацию совещаний обеспечивает организационно-аналитический отдел.
Статья 22. Начальник Департамента по мере необходимости по наиболее важным вопросам проводит расширенные аппаратные совещания с приглашением всех сотрудников Департамента и представителей структурных подразделений Департамента.
Статья 23. Поручения Начальника Департамента, данные им на аппаратных совещаниях, после оформления в письменном виде подписываются Начальником Департамента. 
Оформление поручений и доведение их до исполнителей производится организационно-аналитическим отделом. При оформлении поручений с исполнителями уточняются формулировки и сроки исполнения. Не допускается представление на подпись Начальнику Департамента поручений общего характера, без указания точных сроков и повторяющих ранее данные поручения.

Статья 24. Семинары и другие массовые мероприятия проводятся по плану,
утвержденному Начальником Департамента.

Статья 25. Служебные командировки работников аппарата Департамента за пределы области допускаются только по разрешению Начальника Департамента или замещающего его заместителя при наличии необходимого вызова и в соответствии с Регламентом работы Администрации Томской области.
Выезд работников аппарата Департамент за рубеж может осуществляться как по инициативе Администрации Томской области, Департамента, так и по инициативе приглашение стороны.
Командировки по инициативе Администрации Томской области и Департамента осуществляются в рабочее время. Командировки по приглашению зарубежной стороны могут осуществляться как в рабочее время, так и в счет отпуска государственного служащего.

Решение о зарубежной командировке Начальника Департамента, его заместителей и других сотрудников аппарата Департамента принимается в соответствии с Регламентом работы Администрации Томской области.
В 3-дневный срок после возвращения из командировки работник Департамента представляет на имя Начальника Департамента письменный отчет установленный формы. 
Статья 26. Порядок приема иностранных делегаций, прибывающих в Томскую область с официальным или рабочим визитом, устанавливается в соответствии и Регламентом работы Администрации Томской области.
Раздел VI. ПОРЯДОК РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАМИ В ДЕПАРТАМЕНТЕ

Статья 27. Правовыми актами Департамента являются приказы и распоряжения. Начальник Департамента издает приказы и распоряжения в пределах своей компетенции.

Статья 28. Официальными документами Начальника Департамента являются также оформленные в установленном порядке представления о внесении на рассмотрение Государственной Думы Томской области проектов законов Томской области, обращения, послания, заявления, письма, телеграммы, договоры и соглашения, протоколы, доверенности.

Статья 29. Правила подготовки нормативных правовых актов, работы с секретными документами регламентируются специальными нормативными актами Томской области.

Статья 30. Входящие документы поступают в приемную Департамента, проходят первичную обработку, регистрацию, передаются на рассмотрение Начальнику Департамента и доставляются исполнителям.

Регистрации подлежат все документы. Не подлежащие регистрации документы определяются приложением к инструкции по делопроизводству.

Обработка и передача документов исполнителям осуществляется приемной в
день их поступления или в первый рабочий день при поступлении документов в нерабочее время. В день поступления документы раскладываются в папке Начальника Департамента. Срочная корреспонденция доставляется немедленно. Подлинник передается ответственному исполнителю или исполнителю, названному в резолюции первым. Документы
передаются с соответствующей отметкой в регистрационном журнале. 
Статья 31. Предварительное рассмотрение документов включает их аннотирование и направление по назначению. Все документы в приемной Департамента оформляются и подшиваются в дела в соответствии с номенклатурой дел.

При увольнении либо длительном отсутствии сотрудников в Департаменте
действует правило передачи документов по актам.

В Департаменте установлен единый порядок оформления всех документов,
независимо от принадлежности к системе документации и от носителя информации.

Необходимость размножения документов и количество копии определяется
лицом, организующим исполнение.
Статья 32. Работу с документами с грифом «секретно» выполняют только работники, имеющие допуск к выполнению этих работ.
Статья 33. Подготовка проектов документов включает в себя:

- поручение Начальника Департамента должностному лицу о подготовке проекта документа;

- подготовку документа, проработку вопроса о содержании, соответствии действующему законодательству, целесообразности организует начальник отдела, которому поручена подготовка проекта;
- подготовленный проект правового акта должен быть в обязательном порядке завизирован юристом Департамента;
- представление исполнителем согласованного и подготовленного проекта документа с обязательным визированием заместителей Начальника Департамента, начальников отделов.

Особое мнение по проекту при его согласовании (визировании) излагается
письменно и в обязательном порядке прилагается к проекту.

Согласование (визирование) документов в каждом отделе проводится в срок не более двух дней. Процедуру согласования отслеживает исполнитель документа.

Статья 34. Документы на бланках Департамента подписываются Начальником Департамента, а в его отсутствие - лицом, его замещающим.

Подписание документа, на котором обозначена фамилия определенного должностного лица другим должностным лицом (путем проставления предлога «за» или косой черты перед наименованием должности) не допускается.

Совместные   документы,   подготовленные   несколькими   отделами, подписываются руководителями всех этих отделов. Документы, составленные комиссией, подписывают все члены комиссии.

Направление официальных документов в любые органы производится только
за подписью Начальника Департамента.
Направление официальных документов в федеральные органы государственной власти, депутатам Государственной Думы и членам Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации производится за подписью Губернатора Томской области.
Статья 35. В преамбуле приказа обязательными являются обоснования его принятия, ссылка на нормы действующего федерального и областного законодательства, регулирующие вопросы, затронутые в проекте.

В постановляющей части приказа в обязательном порядке должен быть определен порядок контроля и лицо, ответственное за исполнение.

Статья 36. Приложения к приказам подписываются начальником отдела. Приложения к проекту и справочные материалы визируются исполнителем.

Статья 37. Подготовленные и согласованные в установленном порядке приказы, официальные документы передаются Начальнику Департамента.

Статья 38. Представленные на подпись Начальнику Департамента приказы и другие официальные документы признаются неподготовленными в случаях:

- низкого качества проекта;

- отсутствия необходимых и обязательных согласований должностных лиц;

- наличия отрицательных заключений (экспертиз), не устраненных принципиальных разногласий по содержанию документа;
- отсутствие ссылки на лицо, осуществляющего контроль за исполнением данного приказа (Начальник Департамента вправе оставить контроль за исполнением приказа за собой).
Статья 39. Подписанные Начальником Департамента приказы, другие официальные документы направляются в приемную для регистрации, размножения и доведения до исполнителей в 2-дневный срок.

Статья 40. Датой принятия   приказов считается дата их подписания Начальником Департамента или лицом его замещающим.

Приказы Департамента вступают в силу с момента их подписания, если иное
не определено в самом акте.

Статья 41. Если приказ предусматривает отмену ранее принятых документов, то в нем указывается, что такой нормативный акт следует считать утратившим силу.

Статья 42. Документы и поручения начальника исполняются в указанные в них сроки.

Документы и поручения без установленных сроков исполнения, как правило, выполняются в срок до 15 дней, а требующие дополнительного изучения - до 30 дней.

Продление сроков исполнения документов и поручений производится Начальником Департамента, при его отсутствии – лицом, его замещающим.

Раздел VII. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ НОРМАТИВНО-
ПРАВОВЫХ АКТОВ И ПОРУЧЕНИЙ НАЧАЛЬНИКА ДЕПАРТАМЕНТА
Статья 43. В Департаменте осуществляется контроль за исполнением нормативно-правовых актов, поручений Губернатора Томской области, заместителей Губернатора Томской области, Начальника Департамента, заместителей Начальника Департамента.  Контроль осуществляет Организационно-аналитический отдел.

Статья  44. Основными задачами контроля являются:

- обеспечение выполнения приказов, распоряжений и поручений, перспективных и 
текущих планов Департамента;

- учет и контроль за реализацией контролируемых документов и поручений, своевременное выявление нарушений сроков их выполнения;

- подготовка предложений, направленных на более эффективную работу структурных подразделений Департамента;

- своевременное обеспечение руководства Департамента достоверной информацией о ходе и результатах исполнения контролируемых документов и поручений;

- повышение общего уровня исполнительской дисциплины и персональной ответственности работников Департамента за выполнение ими должностных обязанностей.
Контроль осуществляется путем сбора письменной и устной информации, объяснений исполнителей, проверок   документального   оформления хозяйственных операций и анализа полученных материалов.
Статья 45. Организационно-аналитический отдел в соответствии с возложенными на
него   функциями   проводит   систематические   проверки   состояния исполнительской дисциплины и фактического выполнения документов и поручений, в том числе в порядке упреждающего контроля.

Статья 46. Контроль исполнения включает в себя контроль за ходом реализации документов и поручений, качеством его исполнения и соблюдением установленных сроков, достоверностью итоговых материалов, предоставляемых руководству Департамента.

Если документ, находящийся на контроле, или отдельные его пункты не могут быть выполнены в срок, исполнитель до истечения срока исполнения обязан своевременно обратиться к Начальнику Департамента или  лицу, его замещающему с обоснованной просьбой о продлении.
Статья 47. Решение о снятии с контроля либо продлении сроков исполнения нормативно-правовых актов и поручений принимает Начальник Департамента.
Статья 48. Организационно-аналитический отдел ежемесячно представляет Начальнику Департамента информацию о ходе исполнения, продлении сроков и снятии с контроля нормативно-правовых актов и поручений.
Раздел VIII. РАБОТА С ПИСЬМЕННЫМИ И УСТНЫМИ ОБРАЩЕНИЯМИ
ГРАЖДАН И ОРГАНИЗАЦИЯ ЛИЧНОГО ПРИЕМА НАСЕЛЕНИЯ
Статья 49. Все поступающие в Департамент письменные обращения граждан регистрируются в приемной в день их поступления и передаются на рассмотрение Начальнику Департамента или его заместителям.

В соответствии с поручениями Начальника Департамента обращения граждан направляются на исполнение.

Повторные письма передаются в обязательном порядке Начальнику Департамента.

Статья 50. Ответственность за своевременное и качественное рассмотрение обращений граждан, находящихся на контроле, возлагается на заместителей Начальника Департамента и руководителей отделов.

Если по обращению гражданина дано поручение нескольким отделам и не выделен ответственный исполнитель, то работа по его исполнению координируется исполнителем, указанным в резолюции первым.

Статья 51. Обращения граждан, обращения депутатов законодательных (представительных) органов, сопровождающие обращения гражданина или коллектива, рассматриваются в порядке  в сроки, установленные действующим законодательством. В тех случаях, когда для рассмотрения обращения необходимо проведение специальной проверки, сроки могут быть продлены Начальником Департамента, но не более чем на 30 дней с обязательным уведомлением автора обращения. Если контроль за исполнением обращения установлен федеральными органами государственной власти, продление срока исполнения согласовывается Администрацией области с этими органами. В этом случае необходимо обратиться с обоснованной просьбой о продлении срока исполнения к заместителю Губернатора Томской области, который курирует данный вопрос.
Статья 52. На каждое письменное обращение автору должен быть дан в установленный срок письменный ответ. В случае устного ответа исполнитель оформляет итоговую справку на имя Начальника Департамента. Рассмотрение обращения не может считаться законченным на основании справки или ответа, в которых сообщается о предполагаемых мерах по решению поставленных автором вопросов.

Если в справке или ответе указывается, что вопрос будет решен в более
поздние сроки, исполнение обращения остается на контроле в соответствующем отделе, а также в приемной Департамента и снимается с контроля только после дополнительного ответа об окончательном решении вопроса.

Статья 53. Исполнение писем граждан, поступивших из вышестоящих органов власти, снимаются с контроля Начальником Департамента или лицом, его замещающим.

Статья 54. Личный прием граждан в Департаменте проводится Начальником Департамента, заместителями Начальника Департамента по графику, утвержденному Начальником Департамента и по предварительной записи в приемной Департамента.
На каждого посетителя, обратившегося с просьбой записаться на личный прием, заполняется карточка. В карточке приема записываются основные данные о заявителе и                           поставленных им вопросах, указываются результаты их рассмотрения либо резолюция ведущего прием с поручением соответствующему исполнителю. Карточки учета находятся на контроле в организационно-аналитическом отделе до полного решения вопроса. После выполнения поручения в карточках делается об этом дополнительная запись.

Если при беседе посетитель оставил письменное заявление, то оно регистрируется и рассматривается в установленном порядке. В карточке приема посетителя делается отметка «оставлено заявление» (его номер и дата регистрации).

Все документы по отработанным обращениям оформляются и хранятся в соответствии с номенклатурой дел.
Организационно-аналитический отдел готовит ежеквартальные сведения о количестве, характере, ходе рассмотрения письменных и устных обращений граждан.
Ответственность за нарушение порядка и сроков направления письменного ответа на обращение граждан наступает в соответствии с Законом Томской области "Об обращениях граждан в органы государственной власти и органы местного самоуправления".
Раздел IX. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДЕПАРТАМЕНТА С ФЕДЕРАЛЬНЫМИ ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ ДУМОЙ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ, ОРГАНАМИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ И ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТОЙ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Порядок взаимодействия Департамента с Главным федеральным

инспектором Российской Федерации по Томской области

Статья 55. Взаимодействие с Главным федеральным инспектором Российской Федерации по Томской области осуществляется в соответствии с поручениями Губернатора Томской области в соответствии с действующим законодательством.

Статья 56. По запросу Главного федерального инспектора Российской Федерации по Томской области сотрудники Департамента предоставляют информацию за подписью Начальника Департамента или лица, его замещающего.
Порядок взаимодействия Департамента с Федеральным Собранием

Российской Федерации, депутатами Государственной

Думы и членами Совета Федерации

Статья 57. Взаимодействие Департамента с Федеральным Собранием Российской Федерации, депутатами Государственной Думы, членами Совета Федерации осуществляется в соответствии с поручениями Губернатора Томской области и в рамках подготовки отзывов на проекты федеральных законов.

Статья 58. Обеспечение взаимодействия Департамента с Федеральным Собранием Российской Федерации осуществляется через Комитет по работе с представительными и законодательными органами власти.

Департамент совместно с Комитетом по работе с представительными и законодательными органами власти организует подготовку:

- проектов предложений в обращения Губернатора Томской области в Государственную Думу, к депутатам Государственной Думы;

- ответов на обращения депутатов Государственной Думы, поступившие в адрес Администрации области;

- отзывов на проекты федеральных законов.

Статья 59. Ответы на обращения депутатов Государственной Думы, членов Совета Федерации к Губернатору Томской области подготавливаются по поручению Губернатора Томской области Департаментом безотлагательно, а при необходимости получения дополнительных материалов - не позднее 30 дней со дня получения обращения, и представляются ему на подпись.

Статья 60. Депутаты Государственной Думы, члены Совета Федерации пользуются правом внеочередного приема Начальником Департамента.
Порядок взаимодействия Департамента с Государственной Думой Томской области

Статья 61. Взаимодействие Департамента с Государственной Думой Томской области осуществляется через Губернатора Томской области, а в его отсутствие - через первых заместителей Губернатора Томской области - официальных представителей Губернатора Томской области в Государственной Думе Томской области - и Комитет по работе с представительными и законодательными органами власти в порядке, установленном действующим законодательством и требованиями Регламента Государственной Думы Томской области и Регламента Администрации Томской области.

Статья 62. При осуществлении взаимодействия с Государственной Думой Томской области Департамент по поручению Губернатора Томской области вправе: участвовать в собраниях и заседаниях комитетов Государственной Думы Томской области; выступать с докладами и содокладами по вопросам повестки дня; выступать до начала голосования по проектам правовых актов; отвечать на вопросы депутатов Государственной Думы Томской области.

Статья 63. Законотворческая деятельность Департамента осуществляется путем подачи предложений в годовой план Администрации области в рамках реализации права законодательной инициативы Губернатора Томской области, которая осуществляется путем разработки и внесения в Государственную Думу Томской области:

- проектов законов Томской области и проектов постановлений Государственной Думы Томской области;

- законопроектов о внесении изменений в действующие законы Томской области либо о признании законов Томской области утратившими силу;

- проектов федеральных законов или поправок к федеральным законам;

- подготовки заключений по проектам законов Томской области.

Статья 64.  Департамент совместно с Комитетом по работе с представительными и законодательными органами власти организует и осуществляет подготовку проектов законодательных инициатив, заключений и отзывов по законопроектам, предназначенным для рассмотрения в Государственной Думе Томской области в сроки, указанные в плане законотворческой деятельности и поручениях Губернатора Томской области либо первых заместителей Губернатора Томской области.

Отзывы и заключения по законопроектам направляются в Государственную Думу Томской области за подписью Губернатора Томской области, первых заместителей Губернатора Томской области по представлению либо с визой Комитета по работе с представительными и законодательными органами власти.

Статья 65. К проектам правовых актов Государственной Думы Томской области, законов Томской области прилагаются пояснительные записки с финансово-экономическим обоснованием.

Финансово-экономическое обоснование дается в случае, если реализация правового акта Государственной Думы Томской области, закона Томской области потребует материальных и иных затрат.

Если реализация проекта правового акта Государственной Думы Томской области, закона Томской области не требует дополнительных материальных и иных затрат, то это отражается в пояснительной записке.

К проекту правового акта Государственной Думы Томской области, закона Томской области также прилагается список лиц для участия в собрании Государственной Думы Томской области по данному вопросу, должность, фамилия, имя, отчество предполагаемого докладчика, содокладчика, выступающего.

К проектам законов Томской области в обязательном порядке прилагаются планы мероприятий по исполнению указанных законов. В случае непредставления плана мероприятий Комитет по работе с представительными и законодательными органами власти возвращает проект закона Томской области.
Выполнение плана мероприятий контролируется в порядке, определенном разделом VII настоящего Регламента.

Контроль за выполнением регламентных сроков прохождения законопроектов осуществляет организационно-аналитический отдел Департамента.
Статья 66. Критические замечания в адрес Департамента, высказанные депутатами Государственной Думы Томской области на заседаниях Государственной Думы Томской области и ее комитетов, после анализа Комитета по работе с представительными и законодательными органами власти и подписания Губернатором Томской области с указанием сроков исполнения, поступают в Департамент.
Статья 67. Должностное лицо Департамента, которому направлено в соответствии с резолюцией Начальника Департамента депутатское обращение, обязано дать ответ на него в письменной форме не позднее 20 дней со дня получения обращения либо в иной срок, согласованный с инициатором обращения. Ответы на обращения депутатов Государственной Думы Томской области подлежат обязательному визированию Комитетом по работе с представительными и законодательными органами власти.

Порядок взаимодействия Департамента с органами местного самоуправления 

Статья 68. Департамент не вправе принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные к компетенции органов местного самоуправления.

Статья 69. Взаимодействие Департамента с органами местного самоуправления осуществляется через Департамент по работе с муниципальными образованиями, Главу муниципального образования или другое, уполномоченное в соответствии с уставом муниципального образования, должностное лицо и ассоциацию "Совет муниципальных образований Томской области".

Статья 70. Департамент вправе заключать договоры и соглашения с органами местного самоуправления.

Статья 71. Письма и обращения органов и должностных лиц местного самоуправления и ассоциации "Совет муниципальных образований Томской области" подлежат обязательному рассмотрению должностными лицами Департамента в течение 15 дней, а если требуется дополнительная проверка - то в течение 30 дней.

Статья 72. Ответы на письма и обращения органов и должностных лиц местного самоуправления  и ассоциации "Совет муниципальных образований Томской области" подписываются Начальником Департамента в соответствии с его компетенцией.

Статья 73. Споры и разногласия между Департаментом и органами местного самоуправления разрешаются посредством согласительных процедур, а при недостижении согласия - в судебном порядке.

Порядок взаимодействия Департамента с Общественной палатой Томской области 
Статья 74. Взаимодействие Департамента с Общественной палатой Томской области осуществляется через Губернатора Томской области.

Статья 75. Проекты законов Томской области, разработанные Департаментом, затрагивающие вопросы государственной социальной политики и конституционных прав граждан Российской Федерации в области социального обеспечения, обеспечения общественной безопасности и правопорядка на территории Томской области, до рассмотрения и принятия направляются Губернатором Томской области на экспертизу в Общественную палату Томской области. Заключения Общественной палаты Томской области по результатам экспертизы проектов законов или иных нормативных правовых актов носят рекомендательный характер.

Заключение Общественной палаты Томской области по результатам экспертизы проекта закона рассматривается в месячный срок Департаментом, в случае если он является разработчиком проекта закона, с обязательным приглашением представителей Общественной палаты Томской области.

Статья 76. Департамент обязан представлять по запросам Общественной палаты Томской области необходимые ей для исполнения своих полномочий сведения, за исключением тех, которые составляют государственную и иную охраняемую законом тайну.

Должностное лицо, которому направлен запрос Общественной палаты Томской области, обязано дать на него ответ не позднее чем через 30 дней со дня получения запроса, а в исключительных случаях, определяемых Общественной палатой, - не позднее чем через 14 дней со дня получения запроса. Ответ должен быть подписан Начальником Департамента, либо лицом, исполняющим его обязанности.
Раздел X. ИНФОРМИРОВАНИЕ НАСЕЛЕНИЯ ОБЛАСТИ ПО ВОПРОСАМ
МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ, ПРОПАГАНДЫ ФИЗИЧЕСКОЙ    
КУЛЬТУРЫ И СПОРТА
Статья 77. Организация своевременного информирования населения по вопросам  деятельности  Департамента  осуществляется  организационно-аналитическим отделом.

Статья  78. Организационно-аналитический отдел  осуществляет информационную работу по следующим направлениям:

- оперативное распространение официальной информации, подготовка пресс-релизов и других информационных материалов для местных, областных, общероссийских и зарубежных изданий, теле- и радиопрограмм - еженедельно;

- организация  пресс-конференций, «прямых линий»,  брифингов,  «круглых  столов», информационных встреч руководителей Департамента с журналистами и общественностью - по мере необходимости;
обеспечение прямой и обратной связи Департамента с населением через средства массовой информации. 
Статья 79. Организационно-аналитический отдел осуществляет учет критических публикаций в местных средствах массовой информации, содержащих факты о нарушениях должностными лицами и работниками Департамента федеральных законов и указов Президента РФ, неисполнении или ненадлежащем исполнении государственными служащими федеральных законов и указов Президента РФ и вступивших в законную силу решений судов, опубликованных в центральных и областных средствах массовой информации.

Информация о критических публикациях предоставляется Начальнику Департамента или лицу, его замещающему в день опубликования. Должностные лица, в компетенцию которых входят вопросы, затронутые в критических публикациях, обязаны в трехдневный срок принять меры по устранению указанных в публикации недостатков и в двухнедельный срок направить ответ за подписью Начальника Департамента, или лица его замещающего, в Департамент по информационной политике и работе с общественностью. Одновременно о принятых мерах по устранению недостатков информируются Департамент государственной службы и административной реформы и Контрольный комитет. Организационно-аналитический отдел Департамента или Департамент по информационной политике и работе с общественностью информируют средства массовой информации о принятых мерах по устранению недостатков.


Департамент взаимодействует по вопросам информирования населения с органами местного самоуправления, Общественной палатой Томской области и ассоциацией "Совет муниципальных образований Томской области" в порядке, предусмотренном статьями 68-73 данного Регламента.
Раздел ХI. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ ДОГОВОРОВ И СОГЛАШЕНИЙ,
ОДНОЙ ИЗ СТОРОН В КОТОРЫХ ВЫСТУПАЕТ ДЕПАРТАМЕНТ
Статья 80. В целях осуществления полномочий и реализации гражданской правоспособности Департамент вправе заключать договоры и соглашения.

Статья 81. Договор (соглашение) должен соответствовать обязательным для сторон правилам, установленным законами и иными правовыми актами, действующими на момент его заключения. Договор (соглашение) с участием Департамента должен быть совершен в письменной форме.

Статья 82. От имени Департамента договоры (соглашения) заключает и подписывает  Начальник Департамента.

Другие должностные лица могут выступать от имени Департамента при заключении договоров (соглашений)  на основании выданной им доверенности.

Доверенность должна быть оформлена в соответствии с требованиями, установленными Гражданским кодексом Российской Федерации.

Статья 83. Проект договора (соглашения) готовят работники Департамента по поручению руководства.

При подготовке договора (соглашения) обязательными являются проверки полномочий лица, подписывающего договор (соглашение) с другой стороны, соответствие указанных юридического и фактического адреса, банковских реквизитов, платежеспособность, которые в обязательном порядке проводит должностное лицо, ответственное за подготовку данного договора (соглашения). 
Статья 84. Проверку экономической обоснованности проводит начальник отдела финансов.

Статья 85. Договоры (соглашения) после подписания Начальником Департамента регистрируются в отделе финансов, там же хранится подлинник договора (соглашения).

Статья 86. Договоры относительно поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг для областных государственных нужд должны быть совершены с соблюдением требований законодательства об областном государственном заказе.
Статья 87. Ответственность за качество договора (соглашения) в целом несет должностное лицо Департамента, которому было поручена подготовка проекта договора (соглашения).

После заключения договора (соглашения) в целях его реализации Начальник Департамента утверждает план мероприятий по исполнению договора (соглашения).

Выполнение плана мероприятий контролируется в порядке, определенном в разделе VII настоящего Регламента.

Статья 88. В случае если договор (соглашение) заключается от имени Администрации области и подписывается Губернатором Томской области Департамент передает подлинник заключенного договора (соглашения) в приемную Комитета по государственно-правовым вопросам под роспись в десятидневный срок с момента заключения соответствующего договора (соглашения) для регистрации и хранения.

Раздел XII. ВНУТРЕННИЙ РАСПОРЯДОК. 

Статья 89. Внутренний распорядок работы Департамента устанавливается Начальником Департамента и в соответствии с Регламентом работы Администрации области.

В Департаменте установлен следующий внутренний распорядок:

- начало рабочего дня в 9.00;

- перерыв на обед с 12.30 до 13.30;

- окончание рабочего дня в 18.00.
Статья 90. Работникам Департамента выдается удостоверение установленного образца, которое является основанием для беспрепятственного пропуска в здание Администрации  Томской области. 

